河北建筑工程学院
关于开展教育思想大讨论的安排

为了贯彻落实科学发展观，进一步明确我院办学指导思想、办学定位、办学目标，凝练办学特色，更新教育思想观念，提高教育教学质量，迎接本科教学工作水平评估，按照学院《关于在全院深入开展教育思想大讨论活动的通知》的精神，现就大讨论安排如下：
一、讨论的主要内容

1．办学指导思想；

2．办学定位，包括办学类型定位、培养目标定位、办学层次定位、服务面向定位、发展目标定位；

3．办学思路，包括以人为本的理念、教学中心地位的思想、质量第一的观念、改革创新的观念、从严治学，加强管理的思想；
4．办学特色，包括校园精神、校风、校训、人才培养模式、教学基本建设和人才培养的质量及规格等方面的特色；
5．教学方法和教学手段的改革。

二、组织形式

 讨论采取专题座谈、专家报告、专题研讨、撰写体会文章等方式进行。院内媒体和校园网要对大讨论情况作专题报道，营造良好的舆论氛围。

三、具体安排

	时间
	讨论内容
	要求
	负责人

	5月10日
	全院动员，安排任务
	明确讨论议题，全面发动，全员参加
	庞富忠王海龙

	第一阶段的讨论（5月11日~5月17日）基层单位的讨论
	①办学指导思想

②学院定位
③办学思路
④办学特色
⑤教学方法和手段
	以系（部）、处、室为单位进行讨论，不少于三次，每次一~二个议题，每次不少于两个小时，要求有讨论记录。最后各部门形成文字性汇总材料上报。
	各部门领导

	第二阶段的讨论（5月18日~5月23日）
	处级以上干部
	①学院办学指导思想、定位、办学思路、办学特色
	处级以上领导集中讨论，分2次讨论
	庞富忠王海龙

	
	专题研讨
	①突出教学中心地位,服务教学
	党政职能部门主要负责人
	王海龙

	
	
	②教学方法和手段
	各系部主任及有关督导专家。
	李延涛

	
	
	③加强教学管理

④加强实验室建设
	教学管理人员参加
实验室管理人员参加
	教务处负责人

	
	专家讲座
	
	教育专家举行一次讲座（全院）
	李延涛

	第三阶段的讨论（5月24日~5月28日）基层单位的讨论
	①教育思想讨论
	通过讨论全院教职员工统一认识，各单位总结讨论结果
	各部门负责人

	讨论总结
	全院总结大会
	进一步统一思想、明确思路、更新观念、改进工作作风
	庞富忠王海龙

	后续工作
	开展教学方法、手段的研讨会（如多媒体、教学经验交流）
	将教学手段与方法的讨论成果全院开展推广
	李延涛


四、学习资料

1、庞富忠书记在教育思想大讨论活动动员大会上的讲话，王海龙院长在我院第四届教代会上的工作报告；

2、学院《“十一五”期间建设与发展计划及2015年目标规划》
3、普通高等学校本科教学工作水平评估方案（试行）
4、《普通高等学校本科教学工作水平评估指标体系解读》；

5、《关于加强高等学校本科教学工作提高教学质量的若干意见》教高[2005]1号

6、《教育部财政部关于实施高等学校本科教学质量与教学改革工作的意见》，教高[2007]1号；
7、《教育部关于进一步深化本科教学改革全面提高教学质量上的若干意见》，教高[2007]2号。
8、潘懋元．中国高等教育的定位、特色和质量。中国大学教学．2005.12
9、甘晖等．战略机遇期高等学校的定位及其分层次管理探析．中国高等教育．
10、周绍森．地方高校如何走出误区科学定位．中国高等教育．

五、讨论题目

1．如何进一步转变教育思想观念，树立现代高等教育的教育观、质量观、发展观、学习意识、管理理念、服务意识？
2．如何正确处理规模、质量、效益、发展之间的关系？
3．我院人才培养目标与社会发展需求、学生全面发展怎样结合？怎样保证培养人才质量与学院的定位和发展目标相符合？
4．如何使我院各专业设置、培养方案、专业规划适应经济与社会发展的需求？
5．在学院发展和学科建设上，如何理解“没有特色就没有生命力”这句话？我院现有的特色是什么？
6．如何理解“教学质量是高等学校的生命线”这句话？怎样全面提高我院的教学质量？
7．如何进一步深化人才培养模式、教学内容、课程体系和教学方法的改革，进一步加强学科专业、精品课程和实践教学建设？
8．提高我院教学质量的关键是什么？应采取哪些具体措施？
9．如何加强学生实践能力、创新能力等方面能力的培养和训练？
10．如何理解“课堂教学是素质教育的主渠道”？

11．如何理解“教育以育人为本，以学生为主体；办学以人才为本，以教师为主体”？

12．机关各职能部门如何更好地提高工作效能，积极为教学和科研工作提供优质的服务？如何体现教学工作的中心地位？
13．如何充分利用好先进的现代化教育技术手段，改革教学模式和教学手段？如何开展案例教学、启发式、讨论式、研讨式、合作式教学？

14．如何形成科学先进的教学管理制度、运行机制和管理措施？
15．如何实现我院教育教学管理干部群体素质结构合理化，加快管理干部队伍的培养与提高？
16．如何加强教辅队伍建设，保障教学工作质量、促进实验室、实习基地建设？
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